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Số 3  6  /TB-PGDĐT Lộc Ninh, ngày 29 tháng 3 năm 2019

THÔNG BÁO
Kết quả kiểm tra chuyên môn Trường Tiểu học Lộc Thành B

Năm học 2 018 -2019  ______ •

Thực hiện Quyết định số 28/QĐ-PGDĐT, ngày 18/03/2019 của Phòng Giáo 
dục và Đào tạo huyện Lộc Ninh vê việc kiêm tra chuyên môn Trường Tiêu học Lộc 
Thành B. Ngày 22/03/2019 Đoàn kiểm tra đã tiến hành kiểm tra.

Trên cơ sở Báo cáo số 14 /BC-ĐKTr ngày 27/3/2019 của Đoàn kiểm tra 
chuyên môn. Phòng Giáo dục và Đào tạo thông báo kết quả kiểm tra như sau:

I. KẾT QUẢ KIỂM TRA
1. Công tác quản lý
1.1. Thực hiện hồ sơ sổ sách, quản lý, hồ sơ chuyên môn
1.1.1. Hồ sơ sổ sách nhà trường
a. Ưu điểm:
- Nhà trường thiết lập tương đổi đầy đủ các loại hồ sơ quản lý trường học 

theo qui định.
- Các loại hồ sơ cơ bản đảm bảo yêu cầu về nội dung và cập nhật thông tin, 

số liệu tương đối đầy đủ.
b. Hạn chế:
- Thiếu một số loại sổ như: sổ  khen thưởng, kỉ luậtẵ sổ  quản lí CB, GV, NV 

có cập nhật trên phần mềm Vnedu nhưng chưa trích xuất thành đầu sổ.
- Sổ quản lí tài sản thiếu chữ kí của hiệu trưởng.
- Sổ quản lí văn bản lưu trữ chưa khoa học.
- Một số học bạ chưa cập nhật phiên hiệu lớp theo năm họcế
- Một số giấy khai sinh chưa kí xác nhận (mặt sau) của Ban giám hiệu.
l ễ1.2. Hồ sơ hiệu trưởng
a. Ưu điểm:
- Có thực hiện một số hồ sơ, xây dựng kế hoạch năm học 2018-2019.
b. Hạn chế: (Hiệu trirỏìig nhiệm kì 2013 -  2018)
- Không xây dựng kế hoạch phát triển nhà trường giai đoạn 5 năm. Ke hoạch 

năm học, không xây dựng kế hoạch học kì I; kế hoạch tuần. Không có kế hoạch thi 
đua.

- Không xây dựng các kế hoạch triển khai các nhiệm vụ do ngành chỉ đạo có 
yêu cầu HT xây dựng kế hoạch triển khai (từ tháng 8 đến tháng 12 năm 2018). Một 
số kế hoạch, quyết định nới được hiệu trưởng ( nhiệm kì 2018 -  2023) ban hành bổ 
sung từ tháng 2 năm 2019 ià không phù hợp (các kế hoạch, quyết định này phải xây
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dựng từ đâu năm học như: kế hoạch đảm bảo ANTT trường học, quyết định thành 
lập tổ chuyên môn; bổ nhiệm tổ trưởng).

- Không thành lập Tổ Văn phòng.
- Kê hoạch năm học, một số nội dung còn thiếu hoặc chưa phù họp như:
+ Chỉ tiêu vê sáng kiên xêp loại A; B không đúng với văn bản hiện hành.
+ Nội dung vê học tập của học sinh thiếu nội dung học sinh đạt chuẩn kiến 

thức, kĩ năng, về năng lực, phẩm chắt.
+ Không xây dựng các nội dung hoạt động các bộ phận: Đội, Thư viện, Phổ 

cậpGDTH...
 ̂- Chưa thể hiện công khai tài chính theo định kì trong sổ ghi biên bản họp 

hội đông từ tháng 8 đến tháng 12 năm 2018 (1 quý/lần), ghi chép thành phần tham 
dự cuộc họp chưa họp lí (chi bộ; ban giám hiệu).

1.1.3. Hồ sơ p. hiệu trưởng
a. Ưu điểm:
- Thiết lập đầy đủ hồ sơ sổ sách theo quy định.
- Kê hoạch năm học, học kì, tháng, tuần bám sát chỉ đạo của các cấp quản lý 

và điều kiện thực tế của nhà trường.
bế Hạn chế:•

- Sô ghi chép nội dung cuộc họp chuyên môn của nhà trường có mục ý kiến 
cuộc họp nhưng thiêu nội dung.

- Các loại văn bản trình bày chưa đúng thể thức theo thông tư 01/2011/BNV 
vê hướng dân thê thức và trình bày văn bản (sau đây gọi tắt là Thông tư 01)

1.2.4. Hồ sơ tổ trưỏng
a. Ưu điểm:
- Thiết lập tương đối đầy đủ HSSS của tổ khối theo quy định, thể hiện được 

các hoạt động chuyên môn của tổ.
b. Hạn chế:
- Các văn bản trình bày chưa theo thể thức văn bản được quy định tại Thông

tư 01.
- Ke hoạch năm thiếu chỉ tiêu đăng kí vở sạch chữ đẹp của tổ chuyên môn 

(khối 4); thiếu đăng kí chỉ tiêu hoàn thành chương trình lớp học; chỉ tiêu khen 
thưởng (khối 2; khối 3; khối 5)ể Các căn cứ trong xây dựng kế hoạch chưa đầy đủ 
(khối 3).

- Ke hoạch chuyên đề của tổ khối lưu trữ chưa đầy đủ (thiếu biên bản triển 
khai chuyên đề - tổ khối 4).

1.1.5. Giáo viên
a. Ưu điểm:
- Có đầy đủ các loại hồ sơ theo quy định, soạn giảng đúng phân phối chương 

trình; thực hiện tích hợp và lồng ghép các nội dung đúng theo quy định.
b. Hạn chế:
- Giáo án còn thể hiện nhiều phong chữ (lớp 4A3).
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- sẻ 'chủ  nhiệm còn sử dụng bút xóa (lớp 1A2; 4A1; 4 A2; 4A3; 4A4; 4A5). 
Chỉ tiêu kế họạch năm học chưa phù hợp (lớp 4A3 thấp hơn 100%). Chỉ tiêu các ■ 
môn học t?ongfkế hoạch năm học chưa phù hợp, chưa đúng với tong số học sinh 
của lớp (lớp ghép 3Ạ-5A4). Thiếu chỉ tiêu cháu ngoan Bác Hồ (khối 5)Ể Chưa điêu 
chỉnh chỉ tiêu HKII môn toán (lóp 3A3).

- Sổ dự giờ một số tiết giáo viên dự giờ chưa theo dõi nhận xét hoạt động 
trong tiết dạy (tổ khối 1).

1.2. Công tác quản lý sử dụng cơ sở vật chất, tài sản nhà trường
a. Ưu điếm:
- Hiệu trưởng chỉ đạo tốt việc quản lý và bố trí sử dụng c s v c  của nhà 

trường, có thiết lập và cập nhật đầy đủ vào sổ theo dõi tài sản nhà trường theo quy 
định.

- c s v c  của nhà trường những năm qua được đầu tư xây dựng thêm; nhà 
trường có hệ thông nước sạch, nhà vệ sinh cơ bản đáp ứng được nhu câu của CB- 
GV-NV và học sinhỂ

- Có sổ theo dõi tài sản của nhà trường đầy đủ.
b. Hạn chế:
- Khổng.
1.3. Công tác kiểm tra nội bộ
a. Ưu điểm:
- Hiệu trưởng có xây dựng kế hoạch kiếm tra nội bộ.
b. Hạn chế:
- Kế hoạch thiếu nội dung kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên, Trong 

kế hoạch kiểm tra nội bộ không có nội dung kiểm tra tổ chuyên môn (phải đảm bảo 
tối thiếu ltổ được kiểm tra một lần/năm). Thiếũ phân công nhiệm vụ thành viên của 
Ban kiểm tra. Không lun trữ hồ sơ kiểm tra nội bộ theo quy định (từ 9 đến tháng 
12năm 2018).

1.4. Công tác đánh giá chuẩn HT, PHT, chuẩn GVTH công tác bôi 
dưỡng chuyên môn nghiệp vụ và bồi dưõng thường xuyên cho CBQL và 
GVTH

a. Ưu điểm:
- Trường thực hiện công tác đánh giá chuẩn HT, PHT, chuẩn nghề nghiệp 

giáo viên tiểu học đúng theo quy định.
- Nhà trường xây dựng các kế hoạch và tổ chức các chuyên đề bồi dưỡng 

chuyên môn nghiệp vụ cho giáo viên; CBQL và giáo viên thực hiện bôi dưỡng 
thường xuyên theo kế hoạch.

- Các tổ khối thực hiện tương đối tốt quy chế chuyên môn, tổ chức sinh hoạt 
chuyên môn đúng theo quy định.

b. Hạn chế:
- Khong.
1.5. Thực hiện quy chế dân chủ, thực hiện 03 công khai
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a. ưu điểm: •
- Hiệu trưởng nhà trường có xây dựng quy chế dân chủ và triển khai thực

hiện.
b. Hạn chế:
- Không có sổ tiếp công dân, chưa xây dựng nội dung tiếp công dân, không 

có hòm thư góp ý.
- Thực hiện 03 công khai không đúng theo thông tư 36/2017 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo vê quy chê thực hiện công khai đôi với cơ sở giáo dục quốc dân.
1.6ệ Phân công nhiệm vụ Hiệu trưởng và Phó hiệu trưởng, phân công 

chuyên môn năm học 2018-2019
a. Ưu điểm:
- Hiệu trưởng phân công nhiệm vụ đối với hiệu trưởng, phó hiệu trưởng cụ 

thê và rõ ràng; phân công chuyên môn hợp lý đúng với chuyên môn và năng lực 
của giáo viên, nhân viên.

b. Hạn chế:
- Thời gian thực hiện phân công chưa đúng quy định (đến tháng 2 mới thực

hiện)ễ
1.7. Công tác quản lí sử dụng cơ sở vật chất, tài sản nhà trường. Xây 

dựng cảnh quan môi trường trường học, phòng chức năng và phòng làm việc, 
trang trí phòng học.

a. Ưu điểm:
- Nhà trường đã bổ trí các phòng học đế phục vụ cho công tác giảng dạy và 

học tập, quản lý tốt tài sản của nhà trường, bố trí phòng làm việc cho các bộ phận 
hợp lý theo điều kiện của nhà trường

- Nhà trường chỉ đạo cho giáo viên trang trí lớp học, trồng cây xanh trong lớp
học.

b. Tồn tại:
- Trang trí lớp học của nhà trường chưa đạt theo yêu cầu (thiếu trích thư Bác 

Hồ, chưa trang trí phần tường sau của các lóp học).
2. Công tác chỉ đạo chuyên môn
2.1. Chỉ đạo thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục. Chỉ đao day hoc 

2 buổi/ngày; dạy học môn Tiếng Anh, môn Tin h ọ c ,...
a. Ưu điểm:
- Nhà trường chỉ đạo thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục bám sát với 

hướng dẫn nhiệm vụ giáo dục tiểu học của Phòng Giáo dục và Đào tạo.
- Thực hiện chương trình theo QĐ số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 5/5/2006 

của Bộ GD&ĐT, công văn 5842/BGDĐT-VP ngày 1/9/2011 của Bộ Giáo dục và 
Đào tạo về việc hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học giáo dục phổ thông.

- Trường không tổ chức dạy học 2 buổi/ngày; không tổ chức dạy Tiếng Anh, 
Tin học (do c s v c  chưa đáp ứng).

b. Hạn chế:
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- Không.
2.2. Việc iập kế hoạch, trưc tiếp hướng dẫn, giúp đỡ từng học sinh; đárih 

giá bô sụng đễ xét "Hoan thành chương trình lóp học. Huy động học sinh bỏ học 
ra lớp:'Các biện pháp và trách nhiệm của các thành viên trong quá trình thực 
hiện *■ -----

a. Ưu điểm:
- Nhà trường đã chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch giúp đỡ những học sinh 

chưa hoàn thành chương trình lớp học. Tổ chức kiểm tra bổ sung 2 lần trong hèỂ
- Nhà trường thực hiện tốt công tác duy trì sĩ số học sinh, trong năm học qua 

không có học sinh bỏ học.
b. Hạn chế:
- Kết quả xét hoàn thành chương trình lóp học sau kiểm tra bổ sung còn thấp 

( còn 9/9 em chưa đạt trong kiểm tra bổ sung trong hè).
2.3. Thực hiện bàn giao chất lượng học tập của học sinh từ lớp dưới lên 

lớp trên, từ các trường mẫu giáo vào học lớp 1 và học sinh lớp 5 lên lớp 6 cho 
trưòng THCS

a. Ưu điểm:
- Nhà trường thực hiện nhận bàn giao học sinh từ Trường Mầu giáo Hoa Sen 

vào học lóp 1, bàn giao chất lượng giữa các lớp và bàn giao học sinh lóp 5 lên lớp 6 
cho trường THCS Lộc Thành đúng theo quy định.

b. Hạn chế: Không
2.4. Thirc hiện công tác huy động trẻ 6 tuối vào lớp 1; kiếm tra hồ sơ lóp 

1 và lớp 5; lập hồ sơ, kế hoạch dạy học và đánh giá học sinh khuyết tật
a. Ưu điểm:
- Nhà trường thực hiện đủ các loại hồ sơ sổ sách, các biểu mẫu thống kê theo 

qui định, thực hiện tốt công tác chiêu sinh đầu năm (100% học sinh 6 tuổi vào lớp 
1). Trường có 2 học sinh khuyết tật học hòa nhập được đánh giá theo quy định.

b. Hạn chế:
- Khổng.
2.5. Quản lý, tổ chức clạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng; điều chỉnh 

nội dung dạy học; tích họp các nội dung giáo dục vào các môn học và hoạt 
động giáo dục ỏ’ tiểu học; thực hiện dạy học theo vùng miền, theo đối tượng học 
sinh, đặc biệt là học sinh có khó khăn về học tập

a. Ưu điểm:
- Trường thực hiện đúng theo chương trình tiểu học ban hành kèm theo 

Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục 
và Đào tạo; phân phối chương trình theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo, 
bám sát chuẩn kiến thức thức kĩ năng của từng lóp học.
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- Thực hiện dạy lồng ghép, tích hợp các nội dung như sử dụng năng lượng 
tiêt kiệm và hiệu qưả-Giáo dục bảo vệ môi trường, an toàn giao thông, ANQP...

b. Hạirchế:
- Khổng.

2.6. Thực hiện đánh giá học sinh theo Thông tư số 30 và Thông tư số 22 
của Bô Giáo duc và Đào tao• • •

a. Ưu điểm:
- Trường thực hiện đánh giá học sinh đúng theo Thông tư số 30/2014/TT- 

BGDĐT ngày 28/8/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Ban hành quy định 
đánh giá học sinh tiểu học và Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 
của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc sửa đổi, bổ sung một số Điều của 
Quy định đánh giá học sinh tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 30/TT- 
BGDĐT ngày 28/8/2014 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.

b. Hạn che:
- Không.

2.7. Đổi mói sinh hoạt chuyên môn và thực hiện chuyên đề; đổi mói 
phưoìig pháp, hình thức tổ chức dạy học; tổ chức bồi dưỡng thường xuyên; tổ 
chức hoạt động trải nghiệm; thực hiện chương trình giáo dục phổ thông hiện 
hành theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh

a. Ưu điểm:
- Các tô khôi thực hiện tương đối tốt quy chế chuyên môn, tổ chức sinh hoạt 

chuyên môn đúng theo quy địnhỂ Đến thời điểm này nhà trường đã mở 2 chuyên đề 
cấp trường và nhiều buối tập huấn chuyên môn cho giáo viên.

- Tiết hoạt động trải nghiệm đã được đưa vào giảng dạy và tích hợp đầy đủ 
theo nội dung và chủ đềẵ

- Trường đã tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động trải nghiệm như: 
tham qua du lịch, thi văn nghệ, kể chuyện dưới cờ....

b. Hạn chế:
- Khổng.
2.8 Việc quản lý, sử dụng các loại hồ sơ, sổ sách của giáo viên và hoc sinh. 

Triên khai áp dụng phần mềm vnEdu, các sổ sách điện tử theo Thông tư 30, 
Thông tư 22

a. Ưu điểm:
- Trường đã tổ chức tập huấn áp dụng và triển khai áp dụng phần mềm 

vnEdu, các loại hồ sơ sổ sách điện tử theo Thông tư 30, Thông tư 22.
- Đen thời điếm kiếm tra giáo viên đã hoàn thành nhận xét cuối kỳ Iề
b. Hạn chế: Không
2.9.Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý và dạy học 

của cán bộ quản lý, giáo viền, nhân viên trong trưòìig
a. Ưu điểm:

6



- Nhà trường có kết nối mạng dây và w ífi thuận lợi cho việc khai thác thông 
tin trên Internet phục vu cho £Ông tác giảng dạy. . •

- Thực hiện-'tương'đôi tôt việc quản lý, báo cáo trên các phân mêm.
- Đa số giáo viên, nhân viên đã sử dụng máy vi tính trong việc thực hiện 

nhiệm vụ.
bể Hạn chế:
- Khổng.
2.10. Các hoạt động giao lưu, “sân chơi” cho học sinh; Hội thi cho giáo

viên
a. Ưu điểm:
- Trường đã tổ chức cho giáo viên, học sinh tham gia các hội thi: Viết chữ 

đẹp, Nét vẽ xanh, Giáo viên dạy giỏi cấp trường... Tổ chức các hoạt động vui chơi 
cho các em học sinh tuần tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lóp.

bệ Hạn chế:
- Không.
2ằl l .  Chỉ đạo thực hiện công tác Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh 

và Sao Nhi đồng theo hưó'ng dẫn của Hội đồng Đội và các câp cơ sở Đoàn 
Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh ở địa phương

a. Ưu điểm:
- Thiết lập đầy đủ các loại hồ sơ theo quy địnhễ
- Xây dựng kế hoạch cho từng hoạt động gắn với chương trình công tác Đội 

trong năm học.
- Tổ chức được một số phong trào và hoạt động theo hướng dẫn của Hội 

đồng ĐộiỂ
b. Hạn chế:
- Một số câu từ trong các loại sổ chưa phù hợp (sổ liên đội, chi đội, nhi 

đồng). Sổ lưu công văn đi cập nhật chưa đúng quy định.
- Một số đội viên, nhi đồng chưa nắm được các phong trào trọng tâmế
2.12. Thư viện, thiết bị: việc triển khai thực hiện công tác thư viện trường 

học; kế hoạch xây dựng thư viẹn đạt chuẩn theo Quyết định số 01/2003/QĐ- 
BGDĐT; danh mục thiết bị dạy học tối thiểu đã ban hành (Thông tư số 
15/2009/TT-BGDĐT ngày 16/7/2009), đồng thời quản lí việc sử dụng và bảo quản 
đồ dùng dạy học.

a. Ưu điểm:
- Thư viện -  Thiết bị đã thiết lập đầy đủ các loại HSSS và cập nhầt phần 

mềm TV-TB theo quy định
- Có trang bị, bổ sung đồ dùng học tập cho học sinhế
b. Hạn chế:



- Từ đầu tháng 3/2019 đến nay trường không phân công giáo viên kiêm 
nhiệm công tác thư viện- thiết bị Trong ngày kiểm tra, thư viện vẫn mở cửa nhưng 
không thấy bạn đọc đến với thư viện.

« «  2.12. Chất lượng giáo dục năm học 2016-2017, năm học 2017-2018; hoạt
động giảng dạy của giáo viên

a. Chất Iưọng giáo dục năm học 2016-2017, năm học 2017-2018:
- Nhìn chung chất lượng giáo dục của trường ổn định, bền vững; tỷ lệ học 

sinh hoàn thành chương trình lóp học, hoàn thành chương trình tiểu học của trường 
khá cao, cụ thể:

- Năm học 2016-2017: Tỷ lệ học sinh hoàn thành chương trình lớp học là 
98,2%, hoàn thành chương trình tiểu học là 100%.

- Năm học 2017-2018: Tỵ lệ học sinh hoàn thành chương trình lóp học là 
98%, hoàn thành chương trình tiểu học là 100%.

b. Hoạt động giảng dạy của giáo viên::
- Tổng số tiết đoàn kiểm tra đã dự: 5 tiết.
- Nhìn chung giáo viên có sự chuẩn bị tốt về bài dạy, chuyển tải đầy đủ kiến 

thức bài học, sử dụng phương pháp phù hợp với đặc trưng môn học và tổ chức cho 
học sinh tham gia vào các hoạt động học tập có hiệu quả. Tuy nhiên vẫn còn một số 
tiêt dạy phân bô thời gian chưa hợp lí (lớp 1A3; 2A3; 3A1); giáo viên sử dụng lời 
nói còn nhanh, một số hoạt động trong bài dạy chưa được khai thác sâu (lớp 4A2); 
chưa khăc sâu hon kiến thức cho học sinh (lóp 5A l)ệ

n ề NHẬN ĐỊNH CHUNG
- Nhà trường đã triển khai thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ chuyên môn theo 

sự chỉ đạo của ngành.
- Thiết lập tương đối đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.
- Cơ sở vật chất được đầu tư ngày càng đáp ứng việc dạy, họcỗ
- Chất lượng giáo dục của nhà trường khá tốt.
Tuy nhiên, bên canh đó đơn vị còn một số tồn tại, hạn chế như đã nêu trên 

nhất là về hồ sơ, sổ sách:
+ Hô sơ nhà trường, hồ sơ hiệu trưởng vẫn còn thiếu sót, thiếu nhiều đầu sổ 

và các kế hoạch theo quy định của ngành.
- Hồ sơ kiếm tra nội bộ còn thiếu, lưu trữ chưa khoa học.
- Một số kế hoạch, quyết định thời gian ban hành không phù hợp.
- Hồ sơ tổ khối, hồ sơ giáo viên còn một số thiếu sót như đã nêu trên.
III. KIẾN NGHỊ
1. Đối vói nhà truòng:
- Thực hiện điều chỉnh khắc phục những tồn tại, hạn chế nêu trên.
- Phân công giáo viên kiêm nhiệm công tác thư viện - thiết bị. Xây dựng mô 

hình Thư viện Xanh trong nhà trường.

8



• V Ể<.

• ^  w w

- Hiệu trưởng nhí|# i kì 2013 -  2018, có trách niệm bổ sung những hồ sơ còn 
thiêu như đã nêu trên trước ngày 26/4/2019.

- Hiệu trưởng nhiệm kì 2018 -  2023, báo cáo kết quả khắc phục những hạn 
chế, thiếũ-sót gửi về Phòng GD&ĐT trước ngày 02/5/2019

2. Đối với Phòng giáo dục:
- Hướng dẫn nhà trường khắc phục điều chỉnh khắc phục những tồn tại, hạn 

chê đã được chỉ ra và theo dõi việc khắc phục của nhà trường sau kiểm tra.
Trên đây là thông báo kết quả kiểm tra chuyên môn Trường Tiểu học Lộc

Thành B./.

Nơi nhận:
- Đoàn kiểm tra số 28;
- Trường TH Lộc Thành B;
- Các trường TH, TH&THCS;
- Lưu: VT. CMTTH.
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